Rok 2016

DOCASNE VYROVNAVACIE OPATRENIA

Adresatmi docasnych vyrovnavacich opatreni (d’alej v texte ako ,,DVO*) su skupiny
0sdb, ktoré st v dnesnej spolo¢nosti nositel'mi urc¢itych znevyhodneni, vyplyvajucich z dovodu
rasového alebo etnického povodu, prislusnosti k ndrodnostnej mensine alebo etnickej skupine,
rodu alebo pohlavia, veku alebo zdravotného postihnutia.

Stredisko sa vo svojich Spravach o LP kazdoro¢ne venuje hodnoteniu DVO. Zameriava
sa predovsetkym na projekty DVO, pripadne na projekty s ur¢itymi znakmi DVO, nakol’ko ide
0 nastroj, ktory pri sprdvnom nadstaveni, dokdze efektivne eliminovat' alebo odstranit
znevyhodnenia vyplyvajuce z urcitych diskriminaénych déovodov. Konkrétnymi znakmi DVO
aich uchopenim v legislative v SR sa Stredisko venovalo uz vo svojich
predchadzajtcich Spravach o LP (najma Sprava o CP za rok 2014).

Stredisko aj tento rok oslovilo vybrané ustredné organy Statnej spravy, ako aj d’alSie
relevantné subjekty s otazkami tykajucimi sa prijimania a realizacie projektov DVO v roku
2016, alebo ich pripadnej spoluprace na takychto projektoch. Cielom Strediska je poskytnit
prehl'ad o realizovanych projektoch, pretoze projekty DVO mo6zu byt efektivne a ucinné jedine
Vv pripade ich systematického uplatiiovania.

Subjekty v zmysle § 8a ods. 1, ktoré prijali DVO, st v zmysle § 8a ods. 4 ADZ povinné
podavat’ o realizovanych DVO Stredisku spravy. Stredisko konStatuje, Ze za rok 2016 mu
nebola dorucena ziadna sprava o realizovanom projekte DVO z vlastnej iniciativy povinného
subjektu. Subjekty (najma ustredné organy Statnej spravy) informuju o prijatych projektoch,
ktoré vyhodnotili ako DVO prostrednictvom odpovedi na otdzky kazdoroc¢ne zasielané

Strediskom.

Projekty aprogramy sértami docasnych vyrovnavacich opatreni

realizované v roku 2016

Projekty, o ktorych Stredisko informovalo vo svojej Sprave o P za rok 2015 vo vicSine
pripadov pokracovali obdobnym spésobom aj v roku 2016. Informécie o niektorych projektoch,

ktorym sme pravidelne venovali priestor v tejto ¢asti Spravy o LP, sme sa tohto roku rozhodli



nezaradit’, pretoze informacie o nich mozno najst’ uz v Spravach o P za minulé roky. Okrem
toho ide o projekty, ktoré podla Strediska nevykazuji znaky DVO a do tejto Casti byvali
zaradené z dovodu ich nespravneho priradenia k DVO zo strany ich prijimatel’a a z dovodu
existencie urc¢itého spolo¢ného znaku s DVO.

Stredisko tu neuvadza ani vSetky projekty a programy, o ktorych mu oslovené subjekty
poskytli informéacie, ako o prijatych alebo realizovanych DVO v roku 2016, pretoze viaceré
vobec nevykazovali znaky DVO.

Z uvedeného vyplyva, Zze kompetentné subjekty problematike DVO stale nerozumeju
a napriek niekol’koro¢nej legislativnej tprave s iou majii problémy.

Stredisku boli poskytnuté nasledovné informacie o projektoch realizovanych v roku

2016.

Projekt Zdravé komunity

Nérodny projekt (d’alej v texte len ,,NP*) Zdravé komunity pokracoval v realizacii aj
vroku 2016. Hlavnym cielom projektu je zlepsit pristup k zdravotnej starostlivosti
a verejnému zdraviu, vratane preventivnej zdravotnej starostlivosti a zdravotnickej osvety
a znizit’ rozdiel v zdravotnom stave medzi Rdmami a va¢sSinovou populéciou.

Projekt méa aj sekundarne ciele. Napriklad zvySit' zamestnanost' a kvalifikovanost’
obyvatel'ov a prisluSnikov marginalizovanych romskych komunit alebo zvysit pozitivne efekty
na spravanie obyvatel'ov marginalizovanych roémskych komunit.

Projekt sa realizuje prostrednictvom zdravotnej mediacie ako druhu komunitnej prace,
ktory angazuje a vzdelava jednotlivcov-laikov z cielovych komunit. Projekt teda pokracuje
nad’alej tak, ako bol nadstaveny, ¢o zodpoveda aj odporacaniu Strediska uvedenému v Sprave
0 P za rok 2015 — teda zotrvat’ v realizacii projekt, nakol'’ko ide o potrebny projekt s dobre
vyty¢enymi ciel'mi a efektivnym sposobom realizacie.

Projekt vsak so sebou prinasa aj urcité rizika, o ktorych sme uz informovali aj
vV minuloro¢nej sprave. Odportacania ohladom projektu preto zostdvaji rovnaké, ato
Vv realizécii projektu pokracovat’, av§ak dosledne monitorovat’ ¢innost’ asistentov osvety zdravia
a zabezpecit' ich ochranu pred ich moznym zneuzivanim nad ramec ich pracovnej ¢innosti.

Pozitivnou informaciou je, ze je naplanované financovanie projektu aj po skonceni
Cerpania prostriedkov z Eurdpskeho socialneho fondu, t. j. po roku 2023. Ma to byt formou
pokra¢ovania v projekte v ramci prispevkovej organizacie Zdravé regiony, kedy by sa finan¢né

prostriedky mali ¢erpat’ uz zo Statneho rozpoc¢tu. Udrzatel'nost’ projektu je podl'a nasho nazoru



vel'mi doélezita, napriek tomu, Ze znakom projektu DVO je jeho docasnost’. Aby sa dosiahli
dlhotrvajice vysledky je potrebné dlhSie pdsobenie asistentov osvety v marginalizovanych

komunitéch. Pri prili§ skorom skonceni projektu by mohlo dojst’ k zmareniu jeho vysledkov.

Projekty balika Take away

USV SR pre RK poskytol Stredisku informacie o Stratégii pre integraciu Romov do
roku 2020, o ktorej sa vyjadril, Ze predstavuje systém DVO. Jej sucast'ou boli aj akéné plany,
ktoré boli neskor aktualizované. V roku 2015 a 2016 prebichal proces pripravy novych akénych
planov, zameranych na integraciu Romov do roku 2020, a to pre roky 2016 az 2018 pre oblasti
vzdelévanie, zamestnanost’, zdravie, byvanie a finan¢né zacélenenie, priCom by mal vzniknat
d’alsi akény plan na roky 2019 - 2020.

USV SR pre RK nadvizujic na uvedend dokumentaciu v roku 2016 pokradoval
Vv pripravnych aktivitach smerujucich k spusteniu balika Take away, ktory spaja viaceré NP
zamerané na integraciu Romov. Tieto NP bude moct’ realizovat' 150 obci, ktoré boli do
projektov zaradené na zaklade tzv. indexu podrozvinutosti. Vychadzalo sa pritom z Atlasu
rémskych komunit na Slovensku 2013. Zaradené boli tie obce, v ktorych boli identifikované
rémske komunity s najhorSou Zivotnou uroviiou.

V ramci balika sa bude konkrétne realizovat’ NP Terénna socialna praca a terénna praca
v obciach s pritomnostou MRK I.. Jeho cielom je zvysit' ucast’ najviac znevyhodnenych a
ohrozenych osdb na zivote v spolo¢nosti prostrednictvom systematickej podpory a podpory
inovacii terénnej socidlnej prace. Specifickym cielom projektu je zvysit zaClenenie
marginalizovanych Romov do vSetkych sfér spolo¢nosti, vratane uplatnenia sa na trhu prace.

Dalsim projektom v baliku je NP Komunitné centra v mestach a obciach s pritomnost'ou
MRK 1. Komunitné centrd budi poskytovat romskym aj nerémskym obyvatelom obci
moznosti spolo¢nych socidlnych aktivit vratane neformélneho vzdeldvania a travenia vol'ného
Casu pre deti, mladez a dospelych, podporu pri komunitnom organizovani, rieSeni konfliktov a
problémov spojenych s byvanim, medziludskymi vztahmi, ako aj osvetovl a preventivnu
¢innost’. Tieto aktivity prispievaju k zvySovaniu uplatnitel'nosti 0sob na trhu prace, socidlnemu
zacClefiovaniu, ako aj k prevencii a rieSeniu interetnickych sporov a napdtia v obciach s MRK.

Dal§im projektom z tohoto balika je NP Podpora predprimarneho vzdeldvania deti

z MRK 1. Je zamerany na zvySenie po¢tu deti z MRK navstevujucich matersku Skolu a ma



prispiet’ k zlepSeniu predpokladov na ich Uspesné zvladnutie vyssich stupiiov vzdelania, ktoré
v dlhodobom horizonte maju byt napomocné pri ich zaclefiovani sa na trhu prace.

V ramci tychto troch NP doslo v roku 2016 K pripravnym ¢innostiam, pripravovali sa
nové pracovné miesta pre terénnych a socidlnych pracovnikov, asistentov osvety, odbornych
zamestnancov a odbornych pracovnikov pre komunitné centra.

Do balika patri aj NP Podpora vysporiadania pozemkov v MRK a NP Monitorovanie
a hodnotenie politik zameranych na socidlne zaclenovanie marginalizovanej rémskej
populécie. V suvislosti srealizaciou tychto projektov pripravuje Sprostredkovatel'sky organ pod
MYV SR vyzvy.

Stredisko pozitivne hodnoti spojenie viacerych projektov do jedného balika, ¢o by
mohlo byt prinosom z hl'adiska koordinovania efektivnej a systematickej prace s prislusnikmi
a prislusnickami MRK. Tymto spésobom boli smerované aj odporti¢ania Strediska pre tvorbu
a realizdciu opatreni zameranych na romsku mensinu v SR.

Vzhl'adom na to, ze balik bol v roku 2016 iba vo faze priprav, bolo by pred¢asné
projekty hodnotit. Uz teraz vSak mozno konstatovat’, ze projekty su zamerané na tie oblasti
aciele, vramci ktorych by bolo mozné dosiahnut’ eliminaciu socialneho vylic¢enia MRK
a postupne odstraniovat’ ich znevyhodnenie a diskriminéciu. Inymi slovami zameriavajl sa na
kl'acovée oblasti, ¢o Stredisko hodnoti pozitivne.

USV SR pre RK poskytol Stredisku aj konkrétne informacie o financovani danych
projektov. Z tychto informacii vyplyva, ze balik Take away ma k dispozicii zna¢né mnozstvo
finanénych prostriedkov zo zdrojov EU a preto dafame, Ze tieto prostriedky, ako aj praca l'udi
na tomto projekte budu vyuzité efektivne a prinesu zelané vysledky. V tomto kontexte je vSak
potrebné si uvedomit’, ze praca s MRK si vyZzaduje vytrvald, systematicktl a dlhodobu aktivitu,
aby sa dosiahli trvalé pozitivne vysledky.

Balik Take away, ako aj podpornd dokumentécia k nemu v podobe stratégie a akénych
plénov zabrala pomerne rozsiahle Casové obdobie a urcite aj nemalé finan¢né prostriedky.
Stredisko preto predpoklada, ze Coskoro bude pripravna ¢innost’ ukonéena a dojde k samotnej
realizécii projektov.

Pozitivne hodnotime, ze st¢astou balika je aj projekt zamerany na monitorovanie
a hodnotenie projektov, ktory mdze predstavovat’ G¢inny nastroj zabezpecovania pozadovane;j

efektivity danych projektov.



8.1.3 DalSie podporné projekty na integraciu romskej mensiny

USV SR pre RK vo svojej odpovedi informoval Stredisko aj o vyhlaseni vyzvy MV SR
na predkladanie ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok so zameranim na podporu pristupu
k pitnej vode v prostredi separovanych a segregovanych marginalizovanych romskych
komunit.

Dotaciami boli v roku 2016 podporené aj viaceré projekty zo strany USV SR pre RK,
ktoré sa tykali podpory pristupu MRK k pitnej atzitkovej vode, podpory miestnych
komunikacii, budovania systémov prestupného byvania, misijnej prace, zamestnanosti
a zamestnatel'nosti a budovania partnerstiev a spoluprace pri rieSeni socialnych a kultirnych

potrieb a rieSenia mimoriadne nepriaznivych situdcii romskej komunity.

Vzdelavanie ROmov - Projekt Aj ty mas Sancu! a iné projekty zamerané na vzdelavanie

Romov

O projekte DVO s nazvom Aj ty mas Sancu! sme informovali uz v Sprave o I’P za rok
2015. Tento projekt pokracoval v realizacii aj v roku 2016. Podstata projektu spociva v podpore
romskych stredoskoldkov v podobe poskytnutia im bezplatnych pripravnych kurzov,
zameranych na prijimacie skiisky na Ekonomickej univerzite v Bratislave (d’alej v texte ako
»EUBA®). Uchadzaci o stadium vSak musia slnit’ vSetky podmienky pre prijatie na Stadium.
Uspesnym romskym uchadzaGom o $tadium sa poskytne pocas $tadia asistencia pri
zorientovani sa na Skole a pomoc so Stadiom. Kone¢nym cielom projektu je, aby Studenti
uspesne doStudovali EUBA a po skonceni §tidia si nasli zamestnanie. Projekt je zaloZeny na
osobnej podpore a asistencii. Projekt je organizovany ob¢ianskym zdruzenim Centrum pre
vyskum etnicity a kultary (d’alej v texte ako ,,CVEK*®) v spolupraci s EUBA.

V akademickom roku 2015/2016 zacali na EUBA Studovat’ Styria romsky Studenti, ktori
dostali podporu cez tento projekt. ISlo o prvych Uspesne prijatych studentov na EUBA, ktori sa
zapojili do projektu. Tito Studenti nad’alej pokracuju v stadiu aj v akademickom roku
2016/2017. Na EUBA sa podl'a vyjadrenia CVEK dobre uchytili a viaceri z nich si popri Skole
nasli aj brigadu vo svojom odbore v ctovnych firmach. Projekt Studentom pomaha formou
bezplatného doucovania matematiky, Statistiky a anglického jazyka.

V roku 2016 sa v ramci projektu zacala priprava d’al$ich troch romskych Studentov

z romskeho gymnazia v Kremnici. Pocas priprav sa jedna Studentka rozhodla z dovodu



naroCnosti pripravy nepokracovat. Z dvoch zvySnych Studentov uspesne absolvovala
prijimacie skusky jedna Studentka.

Pripravu Studentov na prijimacie skisky na EUBA organizuje CVEK, pricom sa
vyjadrilo, ze problémom je nizka kvalita predchadzajiceho S$tudia rémskych deti, ktoré
Studovali na segregovanych zakladnych a strednych Skolach, kde sa takmer vobec nevenovali
matematike. Sucasne uviedlo, ze Studenti su schopni sa matematiku naudit, pokial’ je im
vysvetlena. Problémom vsak je nedostatok Casu, ¢o sa prejavilo tak, ze pre akademicky rok
2016/2017 tspeSne absolvovala prijimacie skuSky na EUBA len jedna Studentka. Tato
Studentka vSak napriek znevyhodneniu dosiahla na prijimacich skiSkach dobré vysledky.

Na jesen roku 2016 bolo spustené aj d’al$ie kolo vzdelavacich priprav pre romskych
Studentov na prijimacie konanie pre akademicky rok 2017/2018, do ktorého sa zapojili d’alsi
Osmi romski Studenti.

K vzdelavaniu romskej mensiny v SR sa Stredisku vyjadrili aj d’alSie oslovené subjekty.

USV SR pre RK informoval Stredisko o podpore projektu snazvom Mentorska
a tatorska podpora pre romskych Studentov strednych $kol, ktory realizovala Nadacia Roémsky
vzdelavaci fond ako organizac¢na zloZzka zahrani¢nej nadacie Roma Education Fund. Stredisko
vSak nedostalo informécie o tom, aké su vysledky projektu, kol'ko Studentov sa zapojilo a v
¢om spocivala podpora Studentov. Preto nedokaze uvedeny projekt zhodnotit’.

USV SR pre RK d’alej informoval o tom, Ze akény plan pre integraciu Romov do roku
2020 pre roky 2016 — 2018 obsiahol aj opatrenia ohl'adom vzdelavania Romov.

Konkrétne ide o:

opatrenia na podporu budovania infrastruktiry materskych $kol a odstrafiovania

finan¢nych bariér v predprimarnom vzdelavani romskych deti;

- opatrenia na podporu vychovy a vzdeldvania deti zo socidlne znevyhodneného
prostredia v celodennom vychovno-vzdelavacom systéme;

- opatrenia poskytujice tzv. ,,druhti Sancu“ tym mladym l'ud’om, ktori povinnu
Skolskt dochadzku ukoncia bez ziskania nizSieho stredného vzdelania;

- opatrenia smerujice k podpore plynulého prechodu ziakov na stredoskolské
studium, a to vdaka posilneniu persondlnych a odbornych kapacit vychovnych
a kariérovych poradcov a podporou rovesnickych, mentorskych a tutorskych
programov;

- zniZenie finan¢nych bariér spojenych so Stadiom na strednych Skolach

a motivovanim Studentov na d’alSie §tddium poskytovanim prospechovych Stipendii;



- posilnenie odborného a materialneho zdzemia na vyucCovanie romskeho jazyka a
literattry a posilnenie $kol, ktoré tento vyucovaci predmet realizuju;

- zabezpeCenie kvalifikovaného a citlivého diagnostikovania rémskych ziakov a
rozliSovania Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb vyplyvajucich zo
socidlneho znevyhodnenia od tych, ktoré su dosledkom fyzického ¢i mentalneho
postihnutia;

- vybudovanie institucionalneho, odborného a financného zdzemia na podporu
inkluzivneho vzdelavania vSetkych deti a Ziakov v materskych, zakladnych a

strednych Skolach na Slovensku.

Na programy so znakmi DVO realizovanych v oblasti vzdelavania sa Stredisko
dopytovalo aj MSVVa$S SR, ktoré sa vyjadrilo, ze v roku 2016 neprijalo Ziadny projekt ani
opatrenie, ktoré by malo znaky DVO.

Informovalo vSak o uréitych aktivitach tykajucich sa vzdelavania Romov. Konkrétne
i8lo o vyzvu pre NP Skola otvorena vietkym, t. j. o v§zvu na podporu implementacie modelu
inkluzivneho vzdelavania v prostredi materskych $kol, podporu neformalneho vzdelavania deti
z MRK apodporu implementicie pedagogického modelu inkluzivneho vzdeldvania v
zékladnych Skolach. Opravnenym ziadatel'om bolo Metodicko-pedagogické centrum (d’alej
v texte ako ,,MPC*).

MSVVa$ SR vo svojej odpovedi dalej uviedlo, Ze sa realizoval projekt zamerany na
vzdelavanie pedagogickych zamestnancov, priCom iSlo o jednu z hlavnych aktivit projektu
Spolu s Romami dosiahneme viac.

K vzdeldvaniu Rémov sa vyjadrili aj iné Ustredné organy Statnej spravy, a to MV SR
a Ministerstvo podohospodarstva arozvoja vidieka Slovenskej republiky (d’alej len ako
,MPaRV SR®).

MV SR uviedlo, ze vroku 2016 sa Vv oblasti predprimarncho vzdelavania deti
z prostredia MRK realizovali aktivity v ramci prioritnej osy 5. Konkrétne iSlo o pripravu NP
zameraného na inkluzivne vzdelavanie deti v predskolskom veku (priprava pokracuje aj v roku
2017) a pripravu dopytovo-orientovanych projektov na poskytovanie mentoringu a tatoringu
pre deti z MRK na zakladnych skolach a strednych $kolach a stipendii na strednych skolach
(priprava taktiez pokracuje aj v roku 2017). Do tejto skupiny MV SR zaradilo aj aktivity
V ramci prioritnej osy 6, spocivajice vo vyzve na vystavbu/rekonsStrukciu materskych skol.

Podpora predprimarneho vzdelavania romskych deti je aj siicast'ou balika Take away,

(pozri vyssie 8.1.2 Projekty balika Take away).



MPaRV SR uviedlo, ze ako riadiaci organ pre Integrovany regionadlny operacny
program 2014 — 2020 participovalo na opatreni na vzdelavanie romskych deti v roku 2016
vyhlasenim vyziev, s cielom podporit’ realizaciu projektov pre skvalitnenie a zefektivnenie
dostupnosti vzdelania aj pre deti z marginalizovanych romskych komunit. I§lo pritom o vyzvy
na predkladanie projektovych zamerov na zvySenie poctu ziakov strednych odbornych §kol na
praktickom vyucovani, na budovanie a zlepSenie technického vybavenia jazykovych ucebni,
Skolskych kniznic, odbornych ucebni rézneho druhu v zdkladnych Skolach ana zvySenie
kapacit infrastruktury materskych §kol. Stredisko vSak nemé informécie o tom, akym spésobom
sa tento ciel’ napiiial alebo naplnil a ani 0 tom, aké konkrétne projekty boli cez tento program
podporené.

Vzdeldvanie je jednou z klicovych oblasti vramci integracie rémskej mensiny.
Pozitivne je, Ze sa projekty zameriavajli uz na predprimarne vzdeldvanie romskych deti Zijiicich
v MRK, nakol'’ko takéto deti nemaju Casto ani potrebné socidlne ndvyky a ich nastup do Skoly
byva problematicky. To ovplyviiuje ich celkové posobenie vo vzdelavacich instituciach.
Vzdelanie pritom ovplyviiuje aj d’alSie uplatnenie sa jednotlivca v spolo¢nosti a taktiez aj jeho
zamestnatel'nost’.

Stredisko by vSak privitalo viac projektov podl'a vzoru projektu Aj ty mas Sancu!, ktoré

by vSak boli zamerané aj na niz$ie stupne vzdeldvania nez je vysokoskolské Studium.

DalSie projekty v oblasti vzdeliavania

MSVVaS$ SR poskytlo aj informacie o projekte Podpora vychovy a vzdelavania Ziakov
zo socialne znevyhodneného prostredia. Cez tento projekt bolo mozné podavat’ na zaklade
vyzvy ziadosti o financovanie rozvojovych projektov. Stredisku vSak neboli poskytnuté blizsie
informdcie o podporenych projektoch ani o ich ciel'och, pripadnych vysledkoch.

MSVVaS SR dalej informovalo o vyzvach vyhlasenych vroku 2016 natému
inkluzivneho vzdelavania. ISlo o0 projekt V zakladnej Skole uspesnejsi, v ktorom mohli na
zéklade vyzvy ziadat zdkladné Skoly o nenavratny finanény prispevok na vytvorenie
pracovnych miest pre asistentov ucitel’a, pedagogickych asistentov ¢i inkluzivny tim.

Dal§im projektom bol projekt NedisK VALIFIKUJ SA!, v ktorom na zaklade vyzvy
mohli opradvnené subjekty Ziadat’ o nenavratny financny prispevok v oblasti celozivotného
vzdelavania. Prioritou projektu je zlepsSenie rovnakého pristupu k celozivotnému vzdeldvaniu

pre vsetky vekové skupiny.



Dota¢ny program Kultira znevyhodnenych skupin obyvatel’stva

V ramci odpovede na otazky Strediska tykajice sa DVO informuje Ministerstvo kultary
Slovenskej republiky (d’alej v texte ako ,,MK SR*) Stredisko pravidelne o dotaénom programe
Kultara znevyhodnenych skupin obyvatel'stva. Predmetny dotaény program finan¢ne
podporuje projekty zamerané na rozvoj kultirnych potrieb znevyhodnenych skupin

obyvatel’stva, priCom tento program vytvara priestor pre implementaciu DVO.

Ciel'ovou skupinou dotacného programu su:

- T'udia so zdravotnym postihnutim (telesné, mentalne, zrakové, sluchové postihnutie
vratane ochrany dusevného zdravia — v zmysle Dohovoru ZP);

- deti a mladez — najma deti z detskych domovov, deti Zijuce v MRK, deti ute¢encov,
detské obete nasilia;

- zeny (podpora projektov v oblasti kultiry prispievajucich k implementacii rodove;
rovnosti), napr. nediskriminacia zien po 45 roku Zzivota, osamelé matky, obete
nasilia, zeny Zijuce v MRK, Zeny ohrozené chudobou;

- seniori, najmd seniori ohrozeni chudobou a podpora projektov v oblasti kultary
zameranych na podporu aktivneho starnutia; migranti (podpora projektov
zameranych na podporu kulturnej integracie);

- T'udia ohrozeni chudobou a socidlnym vyli¢enim, napr. 'udia bez prace, I'udia bez
domova, Tl'udia zo socidlne vylucenych spoloCenstiev, LGBTI l'udia, obete
obchodovania s 'ud'mi.

Stredisko sice dostalo informécie o pocte podporenych projektov a sumach pre
konkrétnu cielovu skupinu, ale ani za rok 2016 nema ziadne konkrétne informacie
0 jednotlivych projektoch a 0 tom, ktoré z nich vykazuji konkrétne znaky DVO.

Preto nedokdze vyhodnotit, aky vplyv by mohli mat realizované projekty na
odstraniovanie diskriminacie znevyhodnenych skupin obyvatel'stva. Podporené subjekty
realizujice dané projekty nezaslali ani v roku 2016 Stredisku ziadnu spravu o prijatom DVO

VvV zmysle svojej povinnosti, vyplyvajucej z ADZ, pokial’ by projekt bol realizovany ako DVO.

Projekty zamerané na rodovu rovnost’, rovnost’ prileZitosti muZov a Zien a zosuladenie

rodinného a pracovného Zivota



O projektoch zameranych na eliminaciu znevyhodneni vyplyvajtcich z pohlavia a rodu,
vratane materstva a rodi¢ovstva bolo Stredisko informované zo strany MPSVaR SR.

V Sprave o LP za rok 2015 sme informovali o NP Rodina apraca. Na zaklade
vyhodnotenia projektov konciaceho sa Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna
inklazia, pristapilo MPSVaR SR v roku 2016 v ramci programového obdobia 2014 — 2020 k
priprave pokracovania projektu s rovnakym zameranim. Na rozdiel od predchadzajuceho
programového obdobia bude podpora zabezpecend formou dopytovo-orientovanych projektov,
a nie formou narodného projektu. Podporovanymi DVO, resp. aktivitami projektu, buda
podpora flexibilnych foriem starostlivosti o deti s cielom zostladenia rodinného a pracovného
zivota a vytvaranie efektivnych nastrojov pre zacleiiovanie matiek/rodi¢ov s malymi det'mi na
trh prace najmé po navrate z rodicovskej dovolenky podporou flexibilnych pracovnych miest.

Novinkou oproti pdvodnému ndrodnému projektu bude podpora inovativnych foriem
starostlivosti 0 deti so zdravotnym znevyhodnenim, a to tak, ze flexibilna starostlivost’ o deti
bude moct’ byt podporena aj v Bratislavskom samospravnom kraji (dalej v texte ako ,,BSK*).

Dopytovo-orientovana vyzva bola v roku 2016 v pripravnom procese. Predpokladany
termin vyhlasenia vyzvy je marec 2017. V rdmci opravnenej aktivity ¢. 1 Podpora flexibilnych
foriem starostlivosti o deti s cielom zosuladenia rodinného a pracovného Zzivota je do vyzvy
zahrnuty aj BSK.

MPSVaR SR v roku 2016 realizovalo aj podporné aktivity smerujice k vyvazenému
zastupeniu muzov a Zien vo veducich pozicidch v organizdciach verejnej a sukromnej sféry.
Projekt Podpora vyvazeného zastiipenia Zien a muzov vo veducich poziciach v organizaciach
verejnej a stikromnej sféry je projektom z dotacnej schémy Eurdpskej komisie Progress.
Podpora sa realizovala formou organizovania troch konferencii a sut’aZze pre zamestnavatelov.
Jednym z vystupov projektu je aj metodologicka prirucka pre zamestnavatel'ské organizacie
vypracovana Instititom pre vyskum prace a rodiny. MPSVaR SR dalej organizovalo aj
konferenciu zosuladenie pracovného a sukromného zivota v meniacej sa spolo¢nosti.

MPSVaR SR v otazkach tykajucich sa projektov DVO za rok 2015 informovalo
0 pripravach na NP Rodina a praca II., do ktorého mal byt zapojeny aj BSK. Zapojenie BSK
do projektov na podporu rodovej rovnosti Stredisko odporucalo, vzh'adom na to, ze problém
skibenia pracovného Zivota srodinnym Zivotom Zien sa netyka len regionov s nizSou
zamestnanost’ou. Nizke zastupenie zien vo veducich poziciach je v SR dlhodobym problémom
a prave v BSK maju Zeny potencial na budovanie kariéry a moznosti obsadit’ aj vyssie a lepSie

pracovné pozicie.
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Z odpovede MPSVaR SR na otazky tykajuce sa DVO realizovanych v roku 2016
vyplyva, ze pripravy NP Rodina a praca Il boli ukoncené a namiesto toho doslo k priprave
dopytovo-orientovanej vyzve s podobnym zameranim. Z tohto vyplyva, ze NP Rodina a praca
v roku 2016 realizovany nebol. Realizované boli len pripravné ¢innosti k vyzvam. Z odpovede
nie je celkom jasné do akej miery sa bude moct’ zapdjat’ do podporenych aktivit aj BSK a ¢i sa
podpora bude tykat’ len rodicov deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo aj rodicov po
ukonceni Cerpania rodi¢ovskej dovolenky.

Potrebné informacie sme nenasli ani na webovom sidle MPSVaR SR. MPSVaR SR sa
nevyjadrilo ani k vysledkom povodného projektu Rodina a praca. Dalsie podporné aktivity
MPSVaR SR nemaju znaky DVO. Stredisko vSak pozitivne hodnoti dialo6g so zamestnavatel'mi
ohl'adom podpory rodovej rovnosti, nakol'’ko prave zamestnavatelia zohravaju v tejto oblasti
kIa¢ovu tlohu. K presadeniu rodovej rovnosti v praxi v pracovnopravnej oblasti vSak moze
dojst’ len vtedy, ked’ zamestnavatelia pochopia potrebu uplatiiovania principov rodovej rovnosti
na pracovisku a podporia ju aj ur¢itymi benefitmi.

Na dosiahnutie realnych vysledkov v tejto oblasti by vSak bolo potrebné zaviest’ viac
projektov a aktivit, pricom negativom v tomto pripade je, ze vSetky tieto aktivity st financované
vyhradne zo zdrojov EU.

Aj ked zhodnotenie jednotlivych projektov je vzdy uvedené v rdmci popisu
konkrétneho projektu, vS§eobecne treba konstatovat’, Ze v podmienkach SR sa DVO potrebnym
a vhodnym inStititom najmi pre integraciu romskej mensiny Je preto pozitivne, Ze v tomto
smere sa rozbieha viacero aktivit. Velkym pozitivom je projekt/balik NP Take away, ktory je

vSak v si€asnosti len v Stadiu priprav

Potrebu prijimania DVO vidime, okrem romskej menS$iny, aj v stvislosti s inymi
adresatmi, resp. adresatkami DVO, ktorymi st zeny. V tomto smere sa realizuje minimum
projektov, ktoré by smerovali k dlhodobym vysledkom. Minuly rok doSlo iba k urcitym
podpornym a pripravnym aktivitim zo strany MPSVaR SR.

V stvislosti s prijimanim a realizaciou DVO je negativom, ze v drvivej vicSine su
vietky projekty financované vyhradne zo zdrojov EU. Projekty DVO by bolo potrebné
smerovat’ aj vramci podpory zien v technickych smeroch, vysSich a riadiacich poziciach
a podobne. Preto je dolezité do projektov zahfnat’ aj BSK, ¢o bolo v minulosti problémom pri
financovani projektov zo zdrojov EU. Otazna je aj udrzatelnost’ a trvalost’ vysledkov danych

projektov.

11



Co sa tyka d’al§ich adresatov DVO, t. j. 0sdb znevyhodnenych z dovodu ich veku (najma
seniori, mladez, absolventi) a 0s6b so zdravotnym postihnutim, pre tieto skupiny su vhodnejsie
najmaé opatrenia trvalého charakteru. Vo vzt'ahu k tymto skupindm by mohli byt’ uzito¢né DVO
vo vztahu k mladym l'udom, absolventom v pracovnopravnej oblasti, nakol'ko sa cCasto
stretdvaji s problémami pri hl'adani zamestnania. Stredisko povazuje za potrebné upozornit’ aj
na to, Ze sa nestretlo ani s jednym projektom, ktory by bol zamerany na ini ako romsku
mensinu.

Stredisko zdoraznuje, ze pri zavadzani DVO je vel'mi dolezité, aby sa projekty zavadzali
V nadvdznosti na predchadzajlice projekty. Aby sa tak vzdy vyuzili ziskané skiisenosti, ¢i uz
pozitivne alebo negativne a aby existovala suvislost medzi projektmi zameranymi na
rovnakého adresata DVO. Len takymto spésobom sa da docielit’, aby DVO boli opatreniami,

ktorych potreba casom pominie, ¢o je pojmovym znakom ako aj vyznamom tychto opatreni.

Vyskum na zistenie poznania a vyuZivania DVO organmi twzemnej

samospravy

V roku 2016 Stredisko realizovalo druht fdzu vyskumu zamerané¢ho na vyuZivanie
DVO jednotkami tizemnej samospravy. Tato iniciativa vznikla ako reakcia na novelu ADZ
zroku 2013, ktord umoznila prijimat DVO vSetkym pravnickym osobam. Stredisko vidi
potencial v prijimani DVO na urovni jednotiek iIzemnej samospravy, a to ho viedlo k realizécii
tohto vyskumu.

Druhé faza vyskumu sa tykala prave tych respondentov, ktori sa v prvej ¢asti vyskumu
oznacili za prijimatelov DVO. Hlavnym cielom tejto Casti bolo ziskat' viac informaécii
0 prijatych alebo aktuélne prijimanych DVO, o ich obsahu, trvani a u¢innosti.

Prva aj druhd cast’ vyskumu aich vysledky st spracované v publikacii Strediska
S nazvom Monitorovanie a vyhodnocovanie uc¢innosti DVO v podmienkach SR, vydanej v roku
2016, ktora je k dispozicii na webovom sidle Strediska.

Druhé kolo vyskumu bolo realizované necely rok po realizacii prvej Casti. V ramci
druhého kola vyskumu Stredisko kontaktovalo len respondentov, ktori v prvej Casti vyskumu
potvrdili, Ze DVO prijali. Stredisko chcelo zhromazdit' detailnejSie udaje o zrealizovanych
DVO, kedze priamo od subjektov, napriek ich zakonnej povinnosti, ziadnu spravu nedostalo.

Ciel'om vyskumu bola aj snaha nadviazat’ uzsiu spolupracu so subjektmi prijimajucimi DVO.
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Elektronicky dotaznik bol zaslany vSetkym 107 respondentom, ktori sa v prvej
faze vyskumu oznacili za prijimatelov DVO. Odpoved sme vSak neziskali ani od Stvrtiny
respondentov. Spatni viazbu sme dostali od 24,30 % respondentov. Celkom sa teda do druhej
fazy vyskumu zapojilo 26 respondentov, z ktorych jeden neuviedol nazov obce, za ktoru
dotaznik vyplial. Zo vy$nych 25 respondentov bolo 13 obci, 9 miest a 3 mestské Gasti. Najvacsi
pocet respondentov pochadzal zo stredného Slovenska.

Dotaznik obsahoval 10 otdzok sluziacich na ziskanie detailnejSicho prehladu
0 realizovanych projektoch. Zistoval napriklad dizku trvania DVO, znevyhodnent skupinu, na
ktoru bol projekt zamerany ¢i spokojnost’ respondenta so samotnou realizaciou projektu a jeho
vysledkami.

Respondenti si zva¢sa neuvedomovali, Ze projekt, ktory ich mesto, mestska ¢ast’ ¢i obec
realizovala je DVO a zistili to aZz po detailnejSom oboznameni sa s problematikou. Takto
odpovedalo vyse 75 % respondentov.

Polovica opytanych potvrdila, ze DVO bolo realizované v ramci urcitého projektu.
Takmer polovica (46,15 %) realizovala DVO samostatne a jeden respondent sa k otazke
nevyjadril. Najc€astejSie boli DVO realizované prostrednictvom NP Terénna socidlna praca
a Operacného programu Zamestnanost' a socidlna inklizia. Naj€astejSim zadmerom projektu
bola snaha o integraciu znevyhodnenych skupin obyvatel'ov, vytvorenie pracovnych miest, ¢i
vytvorenie lepSich podmienok pre seniorov a zdravotne t'azko postihnutych 'udi.

Respondenti hodnotia prijatie DVO za dobré rozhodnutie. Spokojnost’ s realizaciou
DVO potvrdilo 88,46 %, naopak nespokojnost’ vyjadrilo iba 3,85 %.

Zaujimavé udaje priniesla Cast’” dotaznika, ktora zistovala Casové trvanie projektov
a skutocnost, ¢i projekty esSte prebiehaju alebo uz boli ukonéené. Viac ako 70 % respondentov
potvrdilo, ze projekt sa este realizuje. Na otazku, ako dlho trvaja DVO, 2 respondenti tvrdili,
ze DVO realizujt trvale.

Stcast’ou dotaznika bola aj otazka zist'ujica zaujem respondentov o ti€ast’ na pripadnom
workshope, ktory by realizovalo Stredisko za G¢elom vzdeldvania a prehlbovania spoluprace
Vv oblasti prijimania DVO. Pozitivnym faktom je, Ze len 7,69 %, €ize 2 respondenti neprejavili
zaujem O takyto workshop. ZvySni respondenti bud’ zaujem potvrdili - 30,77 %,
t. j. 8 respondenti, alebo sa zatial’ nevedeli vyjadrit - 61,54 %, t. j. 16 respondentov.

Pozoruhodna je aj skuto¢nost’, Ze viaceri respondenti vlastne popierali svoje tvrdenia,
a to tak, ze hoci v niektorej z otvorenych otazok napisali o DVO bliz$ie informacie, v d’al$ej sa
vyslovili, Ze ich obec/mesto/mestska cast Zziadne DVO neprijali. To, Ze mnohé

obce/mesta/mestské Casti zahmlievaju skutocnosti o prijatych DVO, pripadne odmietaju
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spolupracovat, méze pramenit z nevedomosti, alebo strachu z pripadnych problémov ¢i
sankcii. Aj preto je dolezita d’alSia diskusia o tejto téme a Sirokd informovanost’ o nej. Pomohlo
by to lepsie pochopit’ pojem DVO, prehibit’ zaujem o realiziciu takychto projektov a v
neposlednom rade aj nadviazat' hlbsiu spolupracu a zjednodusit komunikaciu medzi

obcami/mestami/mestskymi ¢astami a Strediskom.
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ODPORUCANIA

Na zéklade vyssie uvedenych informacii Stredisko odportca:

1.

Ministerstvu financii Slovenskej republiky a NR SR vyhradit’ financné prostriedky
na podporu rodovej rovnosti vo forme docasnych vyrovndvacich opatreni zo
Statneho rozpoctu.

MPSVaR SR participovat’ na viacerych projektoch DVO zameranych na rovnost’
prilezitosti v praxi pre Zeny na pracovnom trhu, vratane ich vyraznejSej participacii
vo veducich a riadiacich poziciach, v technickych smeroch a zahrnat’ do aktivit aj
BSK.

Ministerstvu zdravotnictva SR a organizdcii Zdravé komunity pokracovat
Vv projekte Zdravé komunity a zaroven dosledne dbat’ na to, aby sa asistenti osvety
zdravia nezneuzivali nad rdmec ich pracovnej ¢innosti.

MSVVa$ SR a ingym kompetentnym subjektom podporovat’ a realizovat’ projekty
DVO na useku vsetkych stupiiov vzdeldvania, zamerané na romsku mensinu.

USV SR pre RK spustit’ balik Take away a dbat’ na ¢o najvyssiu mieru efektivity
vynaloZenych finan¢nych prostriedkov.

Vsetkym subjektom prijimajucim DVO pri tvorbe novych DVO nadvizovat’ na uz
prebehnuté alebo prebiehajice DVO zamerané na totoZnych adresatov DVO.
Vsetkym subjektom prijimajicim DVO plnit’ si svoju zdkonna notifika¢na

povinnost’ voéi Stredisku a podavat’ mu spravy o prijatych DVO v zmysle ADZ.
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