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Odborné stanovisko

PodPa §1 ods. 2 pism. f) zakona ¢. 308/1993 Z.z. 0 zriadeni Slovenského narodného strediska
pre Pudské prava v zneni neskorsich predpisov

Vazeny pan / Vazena pani

Slovenskému narodnému stredisku pre l'udské prava (d’alej v texte len ako ,,Stredisko*),
ste dorucili Vas podnet, v ktorom namietate, diskrimina¢né ustanovenie zakona ¢. 328/2002 Z. z.
0 socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej
Vv texte len ako ,,Zakon o socialnom zabezpeceni policajtov‘), v porovnani s ustanoveniami zékona €.
461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni (d’alej v texte len ako ,,Zakon o socialnom poisteni*)

Podl'a zékona €. 308/1993 Z. z. o zriadeni Slovenského narodného strediska pre 'udské prava
V zneni neskorSich pravnych predpisov (dalej v texte len ako ,,zdkon o SNSLP*), Stredisko plni ulohy
Vv oblasti I'udskych prav a zakladnych slobdd. Stredisko na tento el najmi monitoruje a hodnoti
dodrziavanie zasady rovnakého zaobchédzania podla zakona ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a 0 ochrane pred diskrimindciou a0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich pravnych predpisov (d’alej v texte len ako ,,Antidiskrimina¢ny
zékon*), uskutocniuje vyskumy a prieskumy na poskytovanie idajov v oblasti I'udskych prav ako 1
zhromazd'uje a Sirt informacie v tejto oblasti, pripravuje vzdelavacie aktivity
a podiel'a sa na informac¢nych kampaniach s cielom zvySovania tolerancie v spolo¢nosti. Stredisko
taktiez, okrem iného, zabezpeCuje pravnu pomoc obetiam diskrimindcie, vypracuva a uverejituje
spravy a odporacania o otdzkach suvisiacich s diskriminaciou.

Podl'a § 1 ods. 2 pism. f) zdkona o SNSLP. Stredisko vydava odborné stanoviska vo veciach
dodrziavania zasady rovnakého zaobchadzania, a to tak z vlastnej iniciativy, ako aj na poziadanie
fyzickych alebo pravnickych osob.
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Pravny stav

Vo vasom podnete poukazujete na rozdielnu pravnu Gpravu medzi zédkonom o socidlnom
zabezpeceni policajtov a zdkonom o socidlnom poisteni. Konkrétny rozpor ma spocivat’ v tom, zZe
zékon o socialnom poisteni v § 49 ods. 2 pism. d) ddva moznost aby poberatel'om materského
prispevku bol aj otec dietata po dohode s matkou diet’at’a, najskor po uplynuti Siestich tyzdnov odo
dna porodu, ak matka nepobera materské na to isté diet’a alebo rodicovsky prispevok. Na druhej strane
zékon o socialnom zabezpeceni policajtov taklito moznost’ policajtom vobec nepriznava.

V podnete uvadzate, ze podla Vas by takéto ustanovenia mali platit’ pre vSetky povolania
rovnako a muzi policajti by si mali moct’ vybrat’ ¢i sa rozhodnt poberat’ takuto davku alebo nie.

Posudenie pravneho a faktického stavu z hPadiska antidiskriminac¢nej legislativy

Na posudenie namietaného stavu, je nevyhnutné zaoberat’ sa charakterom povolania
prislusnika Policajného zboru nakol'ko sa nejednd o pracovnopravny vzt'ah v sulade so zakonom ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace (d’alej v texte len ako ,,Zadkonnik prace*). Sluzobny pomer prislusnika
policajného zboru je upraveny osobitnym zdkonom ¢. 73/1998 Zakon o Statnej sluzbe prislusnikov
Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vézenskej a justicnej strdze Slovenskej
republiky a Zelezniénej policie (dalej v texte len ako ,,Zakon o $tatnej sluzbe®). Zakladné tilohy
prislusnika st nasledne vymedzené v § 2 zdkona €. 171/1993 Z. z. Zakon Narodnej rady Slovenske;j
republiky o Policajnom zbore (d’alej v texte len ako ,,Zakon o Policajnom zbore®).

V zmysle zakona o Policajnom zbore medzi zakladne tlohy prisluSnika Policajného zboru
okrem iného patri ochrana zakladnych prav a slobdd Cloveka, ochrana Zivota a zdravia fyzickych
0sOb, ochrana majetku ¢i spolupdsobenie pri odhal'ovani trestnej ¢innosti. Zo zdkonnych ustanoveni
vyplyva, ze na prisluSnikov Policajného zboru, ako aj inych stvisiacich zborov, st kladené vysoké
naroky na ich psychickt odolnost’, bezithonnost’ a takmer permanentntl pripravenost plnit’ povinnosti
ustanovené zakonom pri ochrane Zivota a bezpe¢nosti osob a majetku. TaktieZ je nevyhnutné
zdoraznit, ze na rozdiel od prevaznej vacSiny inych profesii v Statnej sprave su prave prislusnici
Policajného zboru zo zékona povinni i vV ¢ase mimo sluzby vykonat’ sluzobny zékrok, ukon, alebo ini
povinnost’, aby zamedzili ohrozeniu alebo poskodeniu zakonom chranenych zdujmov.

Z dovodu osobitného charakteru a spolocenského vyznamu ndplne prace je pravne relevantné,
Ze tieto vztahy sl upravené osobitnym zikonom, konkrétne Zdkonom o §tatnej sluzbe, ktory dopliia
aj osobitna pravna uprava socidlneho zabezpecenia policajtov.
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Zakon o socidlnom poisteni v § 49 umoznuje aby materské davky poberal aj iny poistenec ako
matka dietata aVods. 2 toho ist¢ho ustanovenia uvadza koho mozno posudzovat' ako iného
poistenca. Vo Vasom podnete apelujete konkrétne na § 49 ods. 2 pis. d) zakona o socidlnom poisteni,
Vv zmysle ktorého je inym poistencom aj : ,,otec dietata po dohode s matkou dietata, najskor po
uplynuti siestich tyzdnov odo dna porodu, a matka nepobera materské na to isté dieta alebo
rodicovsky prispevok.

Zakon o socialnom poisteni sa vSak na prislusnikov Policajného zboru nevztahuje, nakol'’ko
tuto oblast’ vo vztahu k prisluSnikom Policajného zboru upravuje Zakon o socidlnom zabezpeceni
policajtov. Tento zékon taktiez umoziluje aby materské davky poberal iny poistenec ako matka
dietat’a, napriklad ak matka dietat’a zomrela, ak sa matka na zdklade lekarskeho posudku pre svoj
nepriaznivy stav o diet’a starat’ nemdze alebo nesmie ¢i ak sa o dieta stard policajt i profesiondlny
vojak ak na zaklade rozhodnutia prislusného organu, avSak nepripusta moznost” dohody s matkou
diet’at’a.

Stredisko v zmysle uvedeného konstatuje, Ze absenciu moznosti dohody s matkou dietat’a,
nemozno povazovat' za diskrimina¢nu a to z toho dovodu, Ze v pripade takejto dohody by mohlo
dojst’ k zdvaznému ohrozeniu plnenia uloh Policajného zboru, v désledku ktorého by mohlo
dochadzat’ k ohrozeniu verejného zaujmu, poriadku ¢i bezpecnosti. Stredisko uvadza, ze vyznam
a dolezitost’ uloh Policajného zboru v zmysle verejného zaujmu prevysuje nad tymto individudlnym
zaujmom, ktory by mohol spdsobovat’ znizenie poétu prislusnikov az na 28 tyzdnov a to aj opakovane
pocas sluzby. Tento nepredvidatelny skutkovy stav by teda mohol viest' k zavaznému stazeniu
plnenia tloh Policajného zboru.

Stredisko na zéklade predchadzajicej argumentacie uvadza, ze rozdielna pravna uprava
Vv oblasti sluzobného pomeru prisluSnikov Policajného zboru ako aj v oblasti socidlneho zabezpecenia
je pravne relevantna. Z hladiska dovodnosti rozdielnej pravnej upravy nepovazuje Stredisko za
potrebné, zaoberat’ sa kumulativnym splnenim, antidiskriminaénym zdkonom poZadovanych,
hmotnopravnych podmienok nevyhnutnych na naplnenie skutkovej podstaty diskriminacie.

Zaver

Nakol'ko Stredisko nepovazuje rozdielnu pravnu Gpravu v oblasti poskytovania materskych

davok za diskriminaénu, ukonéuje vybavovanie Vasho podnetu doru¢enim tejto odpovede.

S pozdravom

Mgr. Katarina Szabova
vykonna riaditel’ka



